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ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA

Aos vinte e seis dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e um, as
9 horas, reuniram-se membros do Conselho de Administragdo para realizar a
reunido ordindria do més de maio. Dando inicio Sra Izane desejou boas-vindas
a todos e agradeceu a presenca, dando continuidade solicitou a leitura das atas
dos meses de margo e abril, as quais foram lidas e aprovadas, dando
continuidade foi informado aos conselheiros que no més de maio ocorreu a
pensdo do funcionario Luis Sergio Machado e a pensdo da aposentada Marli de
Fatima Gomes. Dando continuidade foi apresentado a Resolugdo CNRPPS/ME
n® 02 de 14/05/2021, a qual estabelece os valores que deverdo ser pagos a partir
do més de janeiro de 2022 para utilizagdo do sistema COMPREV. Em seguida
foi apresentada e aprovada a Instru¢do normativa n°® 001/2021 a qual dispoe
sobre a apreciagdo da nomeacdo dos diretores por parte do Conselho de
Administracao do Instituto Canoinhense de Previdéncia ICPREV, que entra em
vigor a partir de sua publicagdo no didrio oficial. Em seguida foi apresentado
aos conselheiros a cartilha sobre Regime proprio de previdéncia, a qual esta
disponivel aos segurados no enderego eletronico icprev.sc.gov.br para consulta.
No momento da apresentacdo a sra lzane apresentou um questionamento sobre
a contribui¢do previdenciaria referente ao evento regéncia ou gratificagdo de
fungdo, haja vista que a EC 103/2019 deixa clara que ndo havera o pagamento
de regéncia apds sua implantagdo assim como o Prejulgado n® 2245 do Tribunal
de conta SC, reforca esta decisdo. Porém ainda esta ocorrendo a contribui¢do no
valor relativo a este evento, em especial aos segurados que se efetivaram até o
dia 31/12/2003, os quais tem direito a paridade e integralidade. Pois os que se
efetivaram apds seguem a utilizagdo de media para o calculo de seu salario.
Ficou decidido que a diretoria executiva enviaria uma solicitagdo ao RH da
prefeitura para que procedesse o corte deste desconto, aos segurados da
educagdo efetivos até 31/12/2003, para que futuramente ndo ocorra pedidos
judiciais para o referido pagamento. Dando continuidade Sr. Gustavo explanou
sobre a auditoria que ocorreu para a Certificagio do Pro Gestdo, pontos positivos
e negativos elencados pelo auditor, falou também sobre as alteragdes que devem
ocorrer referente ao aumento da taxa de administragdo e da aliquota de
contribui¢do dos funcionarios. Deixou claro aos conselheiros que no célculo
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deste ano ndo temos déficit, porém com o envio do mesmo a secretaria da

previdéncia a mesma podera realizar auditoria para a confirmagdo do mesmo,
tendo em vista a situag¢do de todos os institutos nacionalmente. Apos discussado

¢ aprovacdo de todos os conselheiros presentes, representantes dos segurados, . |
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representante poder executivo, representante do poder legislativo e i/

representante do sindicato dos funcionarios publicos do municipio, foi
elencando algumas sugestdes as quais deverdo ser enviadas ao poder executiv,
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para analise e implantacdo e outros para envio de projeto de Lei para a
apreciacdo dos vereadores. Sendo elas: 1) Alteragdo da aliquota de 11% para
14%, 2) Diminui¢do da terceiriza¢do de servigos, 3) Realizacdo de concurso
publico para preenchimento de vagas, 4) alteragdo da contribui¢do patronal dos
ativos para 20% e dos inativos permanece em 19,5%, 5) Aumento da taxa de
administragdo para 2,5%. Ressaltamos que estas medidas se tomadas neste
momento diminuem o impacto financeiro e sendo assim ndo havera necessidade
de alteragdo das regras de aposentadoria neste momento. Sra. Morgana
comentou com os conselheiros que ocorreu uma reuniao com o poder executivo
referente a implantagdo da Previdéncia Complementar, a qual deve ser
implantada até dezembro de 2021, sendo de total responsabilidade do poder
executivo sua cria¢do e implantagao. Nada mais a ser tratado a presidente deu
por encerrada a reunido e eu Cibele Neudorf Batista lavro a presente ata que sera
assinada por todos os Conselheiros apos a sua aprovagao. C anomhas 26 de maio
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