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Conselho de Administracio

ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA

Aos vinte e sete dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, as 9 horas,
reuniram-se presencialmente membros do Conselho de Administragdo para
realizar a primeira reunido ordinaria do ano de dois mil e vinte e um. Inicialmente
a senhora Izane desejou boas-vindas a todos e um 6timo ano de trabalho, tendo
em vista que este ano sera de muitas altera¢des e mudangas nos RPPs. Em seguida
solicitou que fosse realizada a leitura e aprovag¢@o da ata referente a reunido do
més de dezembro. Apds lida foi aprovado por todos os membros presentes. Dando
continuidade foi informado que no més de fevereiro acontecerd a aposentadoria
da funcionaria da Educa¢do Maria Goreti Rosler Veiga. Dando continuidade foi
repassada a palavra ao senhor Gustavo, o qual apresentou a carteira de
investimentos, proje¢des e resultados alcangados. Informou que no fundo
previdencidrio possuimos o valor de R$ 49.474.770,83(quarenta e nove milhdes,
quatrocentos e setenta e quatro mil, setecentos e setenta e reais e oitenta e trés
centavos) e na taxa de administragdo o valor de R$1.544.962,43 ( hum milh&o
quinhentos e quarenta e quatro mil, novecentos e sessenta e dois reais e quarenta
e trés centavos). Demonstrou através do sistema fornecimento pela empresa
contratada a qual presta assessoria nos investimentos LDB, o quanto em valor e
porcentagem possuimos investido em cada segmento, sendo renda fixa, varidvel
e no exterior. Dando continuidade foi apresentado aos conselheiros a portaria
SEPRT/ME n°® 477 de 12 de janeiro de 2021, a qual disciplina a reposigao salarial dos
aposentados que nao possuem paridade com os funcionarios da ativa, demonstrou-
se que conforme o més em que se aposentada a taxa de reposig¢ao sofre alteracao.
Em seguida foi apresentada a lei n° 6.567 de 18/01/2021, lei que disciplina a
reposicao salarial dos funcionarios da ativa e se aplica aos aposentados com
paridade e integralidade. Diante da interpretagdo da referida lei foi compartilhada a
informagéo que os professores ndo receberam a reposi¢ao salarial. Porem alguns
pontos foram levantados sobre a lei em questdo tais como “Art 1°, cita que a
remuneracgao se aplica aos servidores publicos municipais efetivos e comissionados’
nao cita que os professores nao receberdo a reposigdo salarial, como cita
agentes de saude que possuem lei propria, destina a reposi¢cao para os inativo
pensionistas somente do poder legislativo. Foi informado que foi enviado

entendimento da lei. Em seguida foi apresentado aos conselheiros o calendario de
informagdes SPREV/SRPPS de 2021;0 qual disciplina o envio de relatérios e
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informacdes a secretaria da previdéncia. Ocorreu também a @wsgacdo das
capacitagbes que sao proporcionadas pela secretaria da previdéns# online dos
seguintes temas: CRP, DRAA, DAIR, DPIN e DIPR, Parcelamem= Ze débitos
previdenciarios dos RPPS, Gescon e Pro Gestdo e o linke para & acesso e
participacao de todos os interessados. Em seguida foi apresentado 2o sanselheiros
planilha de gastos para a deliberagdo sobre a participagdo dos cons&heiros no 3°
Congresso Brasileiro de Investimentos e 10° Congresso Estadual da #5SIMPASC,
que ocorrera entre os dias 17 a 19 de margo, no municipio de Florian@seis. Apés a
explanagao e discussao entre os conselheiros sobre os gastos, sobre @ momento da
pandemia que estamos passando e por experiencias em outros congmssos onde a
participagao dos palestrantes era online ficou decidido que nédo ocorres= 2 liberagao
para a participagao no referido congresso e teve como sugestdo que == realizada
um encontro nos dias em que esta ocorrendo o congresso para que possamos assistir
online as palestras assim proporcionando a todos a possibilidade partieg=cao. Ficou
decidido também que na prdéxima reunido retornariamos ao assunto, para
analisarmos a situagéo da pandemia como estd. Em seguida foi apresem=do o plano
de agdo o qual foi elaborado em 2020, ficou decidido que seria enviase durante o
més um esbogo para analise e estudo onde consta nas agdes mais é&=hamentos,
tais como: prazos, responsaveis, investimentos e que na présma reuniao
realizaremos estudos alteragdes e aprovagado. Fazendo uso da palaw= sr Gustavo
diretor administrativo informou que a Sra. Morgana esta de atestado ¢=sde o dia 18
de janeiro e que permanecera até o dia 20 de margo. Diante desta situac3o a vaga
primeiramente deveria ser ocupada pela sra. Izane — presidente do zonselho de
administracdo. Sra Izane se manifestou que neste momento esta em periodo de
transicdo em seu trabalho efetivo que que abriria mao da vaga este periago tendo em
vista também que este ato € de nomeagdo do prefeito municipal. Lewantou-se a
questao também que a vaga esta em aberto desde o dia 18 e estamos no dia 27 e
ninguém ainda foi nomeado, isso acarreta problemas tais como, suspencao das férias
da mesma, e ndo autorizagao para realizagéo de portaria retroativa. Gust+o informou
que estaria conversando com secretario da administragdo e manteria o conselho
informado das decisées. Dando continuidade também o mesmo exianou aos
conselheiros o aumento de trabalho que esta tendo no instituto e gue estamos
trabalhando com prioridades que aparecem, ndo podendo estarmos seguindo um

planejamento de trabalho. Solicitou autorizagéo para contratagdo de um estagiario |

que viesse para auxiliar nas atividades. Os conselheiros se manifestaram favoraveis
e também sugeriam o estudo para a criagdo de uma vaga para concurso. lembrando
que estamos no periodo de cumprimento da lei 173/2020 a qual proibo os aumentos
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72 de despesas. Foi informado também que estamos em periodo de recadastramento

73 dos funcionarios inativos encerrando em 31 de margo. Nada mais a ser tratado a
74 i encerrada a reunido e eu Cibele Neudorf Batista lavro a
75 ata que serd assinada pelos Conselheiros apds a sua aprovagio.

76 inhas, 27 de janeiro de 2021.
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