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INSTITUTO CANOINHENSE DE PREVIDENCIA

ATA DA 10 REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE 2025

Aos dois dias do més de outubro de 2025, as 8h30, na sala de reunides do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Canoinhas — IC-
PREV, foi realizada a décima reuniao ordinaria do Conselho de Administracao do IC-
PREV (CAICPREV) no exercicio de 2025. Estiveram presentes: Juliane Muchaloski
Slabadack Ferraz, Diretora Executiva do ICPREV; Marina Nishimori Olescowicz, re-
presentante do Poder Executivo; Daniel Carvalho, representante do Poder Legislati-
vo; Andreia Correia da Silva Fontana Kauva, representante dos segurados ativos;
Marili de Fatima Pereira Ecker, representante dos segurados ativos; Solange Stelz-
ner, representante dos segurados ativos; Danielle Ludka, representante dos segura-
dos ativos; Marilise Vieira de Lima Krauss, representante dos segurados inativos; e
Louise Cristina de Souza, representante do Sindicato dos Servidores Publicos Muni-
cipais. Iniciando os trabalhos, a Presidente destacou que o primeiro item da pauta
referia-se as informacdes sobre a reunido realizada com os vereadores do Munici-
pio. Relatou-se que estiveram presentes na ocasiao alguns conselheiros tendo a Di-
retora Executiva Juliane realizado a apresentacdo, semelhante a que havia sido
apresentada a Vice-Prefeita, abordando os riscos e as implicagdes de uma eventual
extincdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS). Enfatizou-se que, sem
novos servidores efetivos, o Instituto se tornara insustentavel pela falta de contribuin-
tes para manter o sistema. O conselheiro Daniel avaliou que a reunido foi bem rece-
bida pelos vereadores, embora tenha havido certa dificuldade de compreensao por
parte de alguns quanto ao impacto do aporte atuarial sobre as contas do Municipio.
Ressaltou-se que, ao contrario do que se supde, o aporte aumenta quando ha redu-
cao de servidores efetivos, pois sem novas contribuicbes o déficit previdenciario
cresce. Alguns parlamentares também demonstraram surpresa ao conhecer os valo-
res e escalonamentos dos aportes previstos nos estudos atuariais, destacando-se a
necessidade de maior esclarecimento técnico sobre o tema. Na sequéncia, passou-
se a analise do segundo item da pauta: a resposta ao oficio encaminhado pela Ca-
mara de Vereadores, referente a justificativa para ampliagcao da carga horaria do car-
go de Contador do ICPREV, criado pela Lei n® 6.268/2018, atualmente com jornada
de 20 horas semanais. O conselheiro Daniel fez a leitura do Oficio n.° 18/2025 assi-
nado pela Diretora Executiva do ICPREV, onde Juliane expds o histdrico e a evolu-
cao das atividades do Instituto desde sua criagao, destacando que o ICPREV admi-
nistra atualmente 239 beneficios previdenciarios e realiza a gestdo de 58 contas
bancarias distribuidas entre diversas instituigdes financeiras, além da execucgao de
declaragbes obrigatdrias, conciliagdes contabeis, gestdo de investimentos e controle
patrimonial. Foi informado que, entre 2019 e agosto de 2025, foram registradas
1.371 horas extras para suprir as demandas do setor contabil, o que demonstra a in-
suficiéncia da carga horaria atual diante do volume e da complexidade dos servigos
executados. Mencionou-se, ainda, a necessidade de manutencao das certificacdes
de gestdo e a adesao ao Programa de Certificagao Institucional e Modernizagao da
Gestao dos RPPS — Pro-Gestéo, que exige rotinas permanentes de controle, acom-
panhamento e atualizagado. Diante desses fatores, a Diretoria Executiva prop6s o au-
mento da carga horaria do cargo de Contador, ressaltando tratar-se de medida ex-
cepcional, necessaria ao atendimento do interesse publico e sem carater de prece-
dente para outras funcdes do Poder Executivo. A Diretora Executiva Juliane Mucha-
loski Slabadack Ferraz também informou que foi solicitado parecer a Assessoria Ju-
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ridica, emitido pela Dra. Sirlei Braz Wegrzynovski Rechetelo, o qual se manifestou
favoravelmente, desde que comprovadas a justificativa e a necessidade da alteragao
de carga horaria. Diante disso, a Presidente do Conselho de Administragao solicitou
a Diretoria a apresentagao de justificativa formal sobre as atividades realizadas, cuja
resposta foi apresentada por meio do Oficio n°® 018/2025, devidamente lido e anali-
sado nesta reunido. A Presidente lembrou que também foi solicitado parecer ao
Conselho Fiscal acerca da alteragao. A conselheira Danielle mencionou que o tema
ja havia sido discutido anteriormente naquele conselho, porém, a época, nao foi
apresentado parecer, além do servidor ainda se encontrar em estagio probatério. O
conselheiro Daniel sugeriu que, no oficio de resposta, fosse expressamente mencio-
nado que se trata de uma situacao especifica, deliberada por este Conselho, e que
nao podera servir de precedente ou justificativa para futuras deliberagdes semelhan-
tes. Os conselheiros deliberaram pela emissao de parecer favoravel a alteracao da
carga horaria, considerando a justificativa fundamentada, mas reforgando que casos
semelhantes devem ser analisados individualmente, com comprovagao formal da
necessidade e parecer técnico especifico. Também foi registrada a preocupacéao
quanto a limitacdo do quadro funcional do Instituto e a auséncia de concursos publi-
cos para recomposicao de pessoal, motivo pelo qual a ampliagado de jornada foi re-
conhecida como alternativa viavel e urgente. Em seguida, o conselheiro Daniel ques-
tionou a possibilidade de criagcdo de uma fungao gratificada ou cargo especifico para
o controle interno, observando-se que, conforme a legislagao vigente, o servidor res-
ponsavel pela funcao deve ser efetivo e ndo exercer atividades operacionais do Insti-
tuto, evitando conflito de interesses. Destacou-se a importancia de fortalecer o con-
trole interno e a ouvidoria como instrumentos de governancga e transparéncia. A Dire-
toria Executiva também ressaltou a necessidade acerca ampliagao de efetivo no Ins-
tituto tendo em vista que o unico efetivo hoje seria o contador. Na parte final, o con-
selheiro Daniel Carvalho apresentou relato detalhado sobre a participacdo no Con-
gresso Nacional de Previdéncia, realizado nos dias 10, 11 e 12 de setembro de
2025, em Foz do Iguagu. Foram mencionadas palestras relevantes, como a do se-
cretario Paulo Roberto dos Santos Pinto, do Ministério da Previdéncia, sobre as
acgoes e politicas nacionais para os RPPS e os riscos da extingdo dos regimes pro-
prios. Também foi citada a palestra internacional sobre o sistema misto de previdén-
cia do Chile, a apresentacao de Roberto Rodrigues sobre o parcelamento de dividas
previdenciarias em até 300 parcelas mediante adesédo ao CRP, e o painel da Empire
Capital, com Roberto Esteves, Gustavo e Sullivan Diniz, sobre diligéncia na contrata-
cao de gestores de investimentos. Outros destaques incluiram a apresentacdo de
Rafael Farnec e André Castanheira acerca da automagédo da compensagao previ-
denciaria com uso de inteligéncia artificial, a palestra de Alex Sertdo sobre a aplica-
cao dos redutores na acumulacdo de beneficios apds a Emenda Constitucional
103/2019, e a exposicao de Marcia Caldas sobre o papel do Pro-Gestdo RPPS no
fortalecimento da governancga previdenciaria. Também foi mencionada a palestra de
Walter Maciel, da ZQuest, sobre o cenario econémico internacional e as relagdes co-
merciais entre Brasil, China e Estados Unidos, além de apresentag¢des sobre plane-
jamento previdenciario, reforma previdenciaria e aposentadoria de servidores com
deficiéncia, tema apresentado por Bruno, que alertou para a omissdo de muitos mu-
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nicipios em adequar suas legislagdes. Durante o encerramento do Congresso, foi re-
latada a participacao do representante de Mogambique, Manuel Makanda, que com-
partilhou a experiéncia de implantacao do sistema previdenciario em seu pais, ainda
em processo de digitalizagao e integracdo com o sistema de saude. Por fim, a Presi-
dente Solange discutiu sobre a realizagdo do evento anual de confraternizagao dos
aposentados e pensionistas, previsto para dezembro, e também a Diretora Executiva
citou o planejamento para as comemoragdes dos dez anos de criacédo do ICPREV,
que ocorrerdo em abril de 2026. Sugeriu-se a realizagdo de uma semana comemo-
rativa com palestras motivacionais, atividades de saude e homenagens aos aposen-
tados mais antigos. Ainda, a conselheira Danielle trouxe uma reflexdo sobre uma recente
simulagdo de aposentadoria de um servidor do Municipio, a qual demonstrou a significativa
reducao do valor do beneficio em relagdo ao salario atual, destacando a importancia de se
refletir sobre os reflexos das alteragbes previdenciarias que possam vir a ocorrer no Institu-
to, bem como sobre a possibilidade de instituigdo de uma previdéncia complementar. Encer-
rando a reunido, a Presidente tratou da pauta referente a participacédo no Congresso Nacio-
nal de Previdéncia, previsto para os dias 10, 11 e 12 de dezembro. Foi discutida a possibili-
dade e a definicdo dos representantes, tendo a Presidente informado que, pelo Conselho
Fiscal, ficariam definidas as participagdes de Izane e Cibele, e, pelo Conselho de Adminis-
tracao, as conselheiras Solange, Marina e Marili. A conselheira Marina comunicou que con-
firmaria posteriormente sua disponibilidade para participar e, caso ndao pudesse comparecer,
a conselheira Danielle manifestou interesse em ocupar a vaga. Por fim, definiu-se que os
eventos de Curitiba e Floriandpolis, especialmente o de margo, serao priorizados no planeja-
mento de 2026, garantindo que todos os conselheiros participem de pelo menos um evento
presencial por ano, mantendo-se assim a regularidade da certificagdo institucional do IC-
PREV. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido do Conselho, ficando agendada a
préoxima reunido para o dia 06 de novembro de 2025. Eu, Daniel Carvalho, lavrei a presente
ata, que sera assinada por mim e pelos demais membros do Conselho
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